Resumo da Programacado Anual de Saulde - 2021

Municipio: Mata - RS
Estado: Rio Grande Do Sul
Regido de Saude: Regido 02 - Entre Rios

Periodo do Plano de Saude: 2018-2021
Data de finalizacao: 27/05/2021 16:39:17
Status da PAS: Aprovado

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N2 1.1 - : Garantia de acesso da populacdo a servicos de qualidade, cumprindo os principios basicos da integralidade, universalidade e equidade, dando atendimento

adequado e em tempo, as necessidades de salde da clientela adscrita, com énfase a atencéo basica como porta de entrada e ferramenta organizadora e reguladora da
assisténcia.

1.Implementar os protocolos clinicos aprovados no @mbito do Ministério de Cobertura populacional estimada pelas equipes de 70,00 2018  Percentual 85,00 85,00 Percentual
Saulde e identificar a necessidade de novos. Atencdo Basica

Ac&o N2 1 - GARANTIR ACESSIBILIDADE A TODA POPULACAO

1.1.2 2.Desenvolver plano de agdes com vistas a diminuir as internagdes Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de = 10,00 2018  Percentual 25,00 25,00 Percentual
hospitalares por condigdes/causas sensiveis a Atengdo Basica. Salde do Programa Bolsa Familia (PBF)

Acdo N2 1 - GARANTIR DESENVOLVIMENTO NOS SERVICOS DE QUALIDADE

OBJETIVO N2 2.1 - : Qualificar o trabalhador de salde de acordo com o que demanda a necessidade de salde da populacao visando, além do fortalecimento da atencao basica,
a melhoria na qualidade dos servicos prestados e o aumento a resolutividade dos casos.
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1. Identificar as necessidades dos Trabalhadores Da Percentual de capacitagdo pela equipe.
Saude.

Acéo N2 1 - GARANTIR EQUIPES DE TRABALHO COMO O LABRORAR
Ac&o N2 2 - MANTER AS EQUIPES ATENTAS NA FISCALIZACAO

2.1.2  INTENSIFICAR AS ACOES DO NUCLEO DE APOIO A Proporgao de preenchimento do campo ocupagao nas notificagdes de
FAMILIA nasf agravos relacionados ao trabalho.

Acéo N2 1 - GARANTIA DE EQUIPES DE TRABALHO COM EFICIENCIA
Ac&o N2 2 - APRESENTAR TRABALHO DE MONITORAMENTO DE RELATORIOS

2.1.3 garantir a qualificagdo profissional com vistas a Proporgao de preenchimento do campo ocupagao nas notificacdes de
melhorias das praticas de trabalho agravos relacionados ao trabalho.

Acdo N2 1 - REALIZAR PALESTRAS INFORMATIVAS
Ac&o N2 2 - MANTER CAMPANHAS DE PREVENGAO

2.1.4 incentivar e propiciar a participacdo e eventos, Proporgao de preenchimento do campo ocupacgdo nas notificagdes de
capacitagdes, féruns e cursos agravos relacionados ao trabalho.

Acéo N2 1 - MANTER AS EQUIPES INCENTIVADAS
Acéo N2 2 - GARANTIR VERBAS E RECURSOS PARA TREINAMENTOS

Ac&o N2 3 - MANTER OS RELATORIOS DAS EQUIPES DE SAUDE EM DIA
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OBJETIVO N2 3.1 - : Utilizar o usuario do SUS como instrumento de gestdo no que se refere a qualidade dos servicos prestados.
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aumentar o numero de reunides e de promogao de rodas de discussao entre grupos prioritarios = Cobertura populacional estimada pelas 7 2018 Ndmero Nimero
equipes de Atencdo Basica

Ac&o N 1 - REALIZAR REUNIOES E DEBATES COM AS EQUIPES MENSALMENTE
Acao N2 2 - MANTER OS GRUPOS DE DEBATES
Ac&o N 3 - REALIZAR TRIAGEM COM USUARIOS DO SUS

3.1.2  produzir material informativo cobertura e acompanhamento dos grupos 6.000 - NUmero 1.500 1.500 Ndmero
com distribuigdo de material informativo

Ag&o N2 1 - REALIZAR CAMPANHA DE INFORMAGAO

3.1.3 capacitar o usudario sobre o funcionamento e fluxograma do sistema unic de satude acOes administrativas de treinamento e 2 2018 Ndmero 2 2 Nimero
capacitacao

Ac&o N2 1 - REALIZAR CAMPANHA DE INFORMACAO
Ac&o N2 2 - GARANTIR ACESSIBILIDADE A TODA POPULACAO

3.1.4 utilizar o conselho muniipal de saide como efetivo érgdos de representatividade, expondo as CAPACITACOES TECNICAS 2 - Ndmero 2 2 Nimero
de auxiliando na gestdo que representam e desta forma mandas dos setores da sciedade

Acdo N2 1 - MANTER O CONSELHO EM PLENO FUNCIONAMENTO

Ac&o Ne 2 - REALIZAR REUNIOES PERIODICAS COM O CONSELHO

OBJETIVO N2 4.1 - : Garantia de acesso do publico materno infantil a uma Rede Integrada de Servicos de Saude.

1. Adaptar protocolo de puericultura do Ministério da Sadde a Realidade Municipal. percentual de criangas 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
recem nascidas

Ac&o N2 1 - GARANTIR ADAPTACAO DE PROTOCOLOS
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4.1.2 2. Implantar os protocolos de puericultura nas Estratégias de Salude da Familia.

Acdo N2 1 - GARANTIR ACESSIBILIDADE A TODA POPULACAO

Acdo N2 2 - GARANTIR ADAPTACAO DE PROTOCOLOS

4.1.3 3. Estabelecer rotina de consultas de puericultura: Para criangas até 1 ano de vida a realizagdo de 7
consultas de atencéo béasica de cardter multiprofissional; de 2 a 3 anos de vida 1 consulta a cada 6 meses
e, a partir dos 3 anos de idade, 1 consulta anual.

Acgao N2 1 - GARANTIR AS METAS DE CONSULTAS

Agao N2 2 - REALIZAR TRIAGEM NOS USUARIOS DO SUS

4.1.4 4. Realizar teste do pezinho em 100% dos recém-nascidos.

Acéo N2 1 - GARANTIR A REALIZACAO DOS EXAMES

Acdo N2 2 - MANTER OS CONVENIOS ATIVOS

4.1.5 5. Referenciar 100% dos recém-nascidos para realizagdo de testagem neonatal na primeira consulta.

Acéo N2 1 - GARANTIR A REALIZACAO DOS TESTES

4.1.6 6. Cadastrar o recém-nascido e manter registro continuado e integrado dos atendimentos.

Ac&o N2 1 - GARANTIR A REALIZACAO DOS CADASTROS

4.1.7 Imunizar 100% dos recém-nascidos e criangas do Municipio.

Ac&o N2 1 - GARANTIR A IMUNIZAGAO DOS RECEM NASCIDOS

4.1.8 8. Preencher a caderneta de saude da crianca durante os atendimentos
Acdo N2 1 - GARANTIR AS CARTEIRAS EM DIA

Acdo N2 2 - PROMOVER AS CAMPANHAS DE ATUALIZAGAO DAS CARTEIRAS

4.1.9 9. Estabelecer cronograma pactuado na UBS de grupo de gestantes e puérperas, com a realizagdo de 12
palestras por ano.

Ac&o N2 1 - REALIZAR REUNIOES COM AS GESTANTES
Ac&o N2 2 - GARANTIR A EXECUGAO DOS CRONOGRAMAS

4.1.10 10. Desenvolver trabalhos na sensibilizagdo da gestante para o aleitamento materno exclusivo até os 6

meses de vida da crianga e orientar a introducdo alimentar apds os 6 meses de vida.
Acgao N2 1 - GARANTIR O ACOMPANHAMENTO NOS GRUPOS DE GESTANTES E RECEM NASCIDOS
4.1.11

Suplementar com ferro 100% das criancas de 6 a 24 meses de vida.

Ac&o N2 1 - GARANTIR DISTRIBUIGAO DA SUPLEMENTAGAO AS CRIANGAS
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Acdo N2 2 - REALIZAR ENCONTROS E REUNIOES COM AS MAES

DIRETRIZ N2 5 - EIXO 3: SAUDE DO HIPERTENSO E DIABETICO DIRETRIZ 1: Melhorias na atencéo a Saude do Diabético e Hipertenso.

OBJETIVO N2 5.1 - : identificar e garantir o acompanhamento dos individuos identificados como portadores destes agravos, bem como, desenvolver acdes referentes a
promocado da salde destes grupos, oportunizando, desta forma, melhorias na qualidade de vida.

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliacao da meta Prevista Plano(2018- de Medida
Valor Ano Unidade 2021 2021)
de Medida
5.1.1 1. Intensificar a identificacdo dos portadores destes agravos. GRUPOS 100,00 - Proporgao 70,00 70,00 Percentual

Ac&o N2 1 - GARANTIR A IDENTIFICAGAO DOS PORTADORES
Acéo N2 2 - REALIZAR TRIAGEM NOS USUARIOS DO SUS

5.1.2 2. Promover o cadastramento e acompanhamento cadastral continuado GRUPOS DE HIPERTENSOS E DIABETICOS 80,00 2018 Percentual 80,00 80,00 Percentual
DO MUNICIPIO

Acéo N2 1 - GARANTIR A IDENTIFICACAO DOS PORTADORES
Acao N2 2 - GARANTIR OS CADASTROS E ACOMPANHAMENTOS

5.1.3 3. Realizar rodas de discussao e palestras periédicas de cardter multidisciplinar grupos de hipertensos e diabeticos do 100,00 - Percentual 80,00 80,00 Percentual
municipio

Ac&o N2 1 - GARANTIR A REALIZACAO DE ENCONTROS E DEBATES DAS EQUIPES

5.1.4 4. Promover acdes que visem a diminuicao das complicagdes causadas por estas usuarios dos grupos de riscos 100,00 2018 Percentual 80,00 80,00 Percentual
enfermidades, bem como, de conscientizagdo.

Ac&0 N2 1 - GARANTIR A PROMOCAO DAS ACOES

5.1.5 Promover acbes de prevencado. Cobertura populacional estimada pelas 12 - NUmero 12 12 Ndmero
equipes de Atencao Bésica

Acdo N2 1 - GARANTIR AS ACOES DE PREVENCAO

DIRETRIZ N2 6 - EIXO 4: SISTEMAS DE INFORMAGCAO DIRETRIZ 1: Otimizar a qualidade e a quantidade da informacao dos sistemas que instrumentalizam e
apoiam a gestdo no Sistema Unico de Saude.

OBJETIVO N2 6.1 - Utilizar os sistemas de informacdo para detectar focos prioritarios como instrumentos de gestdo que possibilitem monitorar e avaliar a situacdo de saude local
e a qualidade dos servigos prestados, bem como, programar e promover melhorias neste sentido
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1. Informar 100% dos procedimentos realizados pelas Cadastrar e transformar os dados de produgdo 100,00 2018 Percentual

equipes. em informacao.
Agdo N2 1 - MANTER OS RELATORIOS ATUALIZADOS
6.1.2  Manter relatérios mensais de produgéo.

Ac&o N2 1 - GARANTIR A REALIZACAO DE ENTREGA DE RELATORIOS MENSAIS

execucdo e administragdo da gestdo da saude 100,00 2018 Percentual

6.1.3 Transformar os dados em informacéo e, esta, em grupos de trabalho e execugdo da gestdo da 100,00 - Percentual

instrumentos de gestdo. saude

Acéo N2 1 - GARANTIR A COLETA DE DADOS

Ac&o N2 2 - REALIZAR REUNIOES E DEBATES COM AS EQUIPES MENSALMENTE
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OBJETIVO N2 7.1 - : Reducdo das mortalidades e das incapacidades causadas por esta doenca.

1. Promover a melhoria na qualidade de vida dos usudrios com cancer, por meio de agdes de
conscientizagd@o e prevencao.

Ac&o N2 1 - GARANTIR AOS PACIENTES ONCOLOGICOS TODO ATENDIMENTO E ASSISTENCIA

7.1.2 2. Promover a¢les de detecgdo precoce.

Acdo N2 1 - GARANTIR A PROMOCAO DAS ACOES
Ac&o Ne 2 - REALIZAR TRIAGEM NOS USUARIOS DO SUS

7.1.3 3. Oportunizar tratamento em tempo oportuno.
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Ac&o N2 1 - GARANTIR ACESSIBILIDADE A TODA POPULACAO
Acéo N2 2 - REALIZAR TRIAGEM NOS USUARIOS DO SUS
Ac&o N2 3 - GARANTIR AOS PACIENTES ONCOLOGICOS TODO ATENDIMENTO E ASSISTENCIA

7.1.4 Desenvolver acdes de cuidado paliativo, com vistas a minimizar as incapacidades causadas por este Cobertura populacional estimada 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
agravo. pelas equipes de Atencdo Basica

Acdo N2 1 - GARANTIR AOS PACIENTES ONCOLOGICOS TODO ATENDIMENTO E ASSISTENCIA

Acdo N2 2 - REALIZAR TRIAGEM NOS USUARIOS DO SUS

7.1.5 Realizar acdes intersetoriais e multiprofissionais ligadas a promocdo da alimentagdo saudavel, Cobertura populacional estimada 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
realizagdo de atividades fisicas, enfrentamento ao tabagismo, impacto dos agrotéxicos na satde pelas equipes de Atengdo Bésica
humana, entre outros..

Acdo N2 1 - REALIZAR REUNIOES E DEBATES COM AS EQUIPES MENSALMENTE

Acao N2 2 - REALIZAR TRIAGEM NOS USUARIOS DO SUS

Ac&o N2 3 - GARANTIR A IDENTIFICACAO DOS PORTADORES

7.1.6  Oferecer atendimento multiprofissional a 100% dos diagnosticados com cancer. Cobertura populacional estimada 100,00 2018 Percentual 100,00 100,00 Percentual
pelas equipes de Atengdo Bésica

Ac&o N2 1 - GARANTIR AOS PACIENTES ONCOLOGICOS TODO ATENDIMENTO E ASSISTENCIA

7.1.7 Estabelecer estratégias de comunicacdo entre a populagdo e os profissionais da salide, promovendo Cobertura populacional estimada 100,00 2018 Percentual 100 0 Ndmero
mudangas a favor da prevencdo e controle do cancer. pelas equipes de Atengdo Bésica

Ac&o N2 1 - GARANTIR AS CAMPANHAS E AS TRIAGENS COM A POPULAGCAO

DIRETRIZ N2 8 - QUALIFICAR A GESTAO DO FINANCIAMENTO DE ACORDO COM A NECESSIDADE DA SAUDE

OBJETIVO N2 8.1 - CONSOLIDACAO DA GOVERNANCA DA REDE DE ATENCAO A SAUDE NA GESTAO DO SUS
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META RELACIONADA AS AGOES DE ENFRENTAMENTO INDICADOR PARA MONITORAR A META COVID 19 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
DA COVID 19

Ac&o N2 1 - GARANTIR ACESSIBILIDADE A TODA POPULACAO
Ac&o N2 2 - GARANTIR O ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO A TODOS SINTOMATICOS E ASSINTOMATICOS QUE PROCURAREM A REDE DE ATENCAO
Acéo N2 3 - REALIZAR TRIAGEM NOS USUARIOS DO SUS

Ac&o N2 4 - GARANTIR AS CAMPANHAS E AS TRIAGENS COM A POPULACAO DO SUS
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301 - Atengdo Bésica 1.Implementar os protocolos clinicos aprovados no @mbito do Ministério de Saude e identificar a necessidade de novos. 85,00
META RELACIONADA AS ACOES DE ENFRENTAMENTO DA COVID 19 100,00
1. Informar 100% dos procedimentos realizados pelas equipes. 100,00
1. Intensificar a identificacdo dos portadores destes agravos. 70,00
1. Adaptar protocolo de puericultura do Ministério da Saude a Realidade Municipal. 100,00
aumentar o numero de reunides e de promogcao de rodas de discussao entre grupos prioritarios 7
1. Identificar as necessidades dos Trabalhadores Da Satde. 100,00
2.Desenvolver plano de agdes com vistas a diminuir as internagdes hospitalares por condigdes/causas sensiveis a Atencédo Basica. 25,00
2. Promover agdes de detecgao precoce. 100,00
Manter relatérios mensais de produgdo. 12
2. Promover o cadastramento e acompanhamento cadastral continuado 80,00
2. Implantar os protocolos de puericultura nas Estratégias de Salude da Familia. 100,00
produzir material informativo 1.500
INTENSIFICAR AS AGCOES DO NUCLEO DE APOIO A FAMILIA nasf 100,00
garantir a qualificagdo profissional com vistas a melhorias das praticas de trabalho 100,00
3. Oportunizar tratamento em tempo oportuno. 100,00
Transformar os dados em informacgdo e, esta, em instrumentos de gestdo. 100,00
3. Realizar rodas de discussao e palestras periddicas de cardter multidisciplinar 80,00

3. Estabelecer rotina de consultas de puericultura: Para criangas até 1 ano de vida a realizagdo de 7 consultas de atencdo bésica de carater multiprofissional; de 2 a 3 100,00
anos de vida 1 consulta a cada 6 meses e, a partir dos 3 anos de idade, 1 consulta anual.

capacitar o usuério sobre o funcionamento e fluxograma do sistema unic de salde 2
incentivar e propiciar a participagdo e eventos, capacitagdes, féruns e cursos 100,00
Desenvolver agdes de cuidado paliativo, com vistas a minimizar as incapacidades causadas por este agravo. 100,00
4. Promover agdes que visem a diminuigdo das complicacdes causadas por estas enfermidades, bem como, de conscientizagao. 80,00
utilizar o conselho muniipal de salide como efetivo érgaos de representatividade, expondo as de auxiliando na gestdo que representam e desta forma mandas dos 2

setores da sciedade
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4. Realizar teste do pezinho em 100% dos recém-nascidos. 100,00
5. Referenciar 100% dos recém-nascidos para realizacao de testagem neonatal na primeira consulta. 100,00

Realizar acOes intersetoriais e multiprofissionais ligadas a promogao da alimentagdo sauddvel, realizacdo de atividades fisicas, enfrentamento ao tabagismo, impacto 100,00
dos agrotdxicos na saude humana, entre outros..

Promover agdes de prevengao. 12

6. Cadastrar o recém-nascido e manter registro continuado e integrado dos atendimentos. 100,00
Oferecer atendimento multiprofissional a 100% dos diagnosticados com cancer. 100,00
Imunizar 100% dos recém-nascidos e criancas do Municipio. 100,00
Estabelecer estratégias de comunicacao entre a populacao e os profissionais da satde, promovendo mudancas a favor da prevencéo e controle do cancer. 100

8. Preencher a caderneta de salde da crianca durante os atendimentos 100,00
9. Estabelecer cronograma pactuado na UBS de grupo de gestantes e puérperas, com a realizacdo de 12 palestras por ano. 100,00
10. Desenvolver trabalhos na sensibilizacdo da gestante para o aleitamento materno exclusivo até os 6 meses de vida da crianga e orientar a introducdo alimentar 100,00

apds os 6 meses de vida.
Suplementar com ferro 100% das criangas de 6 a 24 meses de vida. 100,00

302 - Assisténcia 1. Promover a melhoria na qualidade de vida dos usuarios com cancer, por meio de a¢gdes de conscientizacdo e prevengao. 100,00
Hospitalar e Ambulatorial
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satide por Subfuncao, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a vinculadas destinados destinados
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saude a Saude a Saude
propria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informacgdes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A 543.292,02 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 543.292,02
Administragao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengdo Corrente N/A 75.685,58 321.409,19 135.190,46 N/A N/A N/A N/A 532.285,23
Béasica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
302 - Assisténcia = Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Hospitalar e
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
303 - Suporte Corrente N/A N/A 19.352,80 N/A N/A N/A N/A N/A 19.352,80
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia Corrente N/A N/A 24.707,05 N/A N/A N/A N/A N/A 24.707,05
Sanitdria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia Corrente N/A N/A 7.602,13 N/A N/A N/A N/A N/A 7.602,13
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentacdo e
Nutricao Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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